[image: image1.png]VINAYW3IYLXI 30 AVAISYIAIND

=2




ACTA Nº 14
ACTA DE LA REUNIÓN ORDINARIA DE LA JUNTA DE PERSONAL P.A.S. FUNCIONARIO, CELEBRADA EL DÍA 13/06/2014
Asistentes:

D. Antonio Morgado Rodríguez (CSI-F)

D. Enrique Requejo López (CSI-F)

D. José Ángel Almeida Pérez (CSI-F)

Dª. Marta Vázquez González-Sandoval(CSI-F)

D. José Luis Sánchez Sánchez (CSI-F)
D. Antonio Expósito (CSI_F)
Dª. Montserrat Jiménez Rivera (CC.OO.)


D. Pablo Fernández García-Hierro (CC.OO.)


Dª. Carmen Velasco Pérez (UGT)


D. Carlos Alarcón Domingo (USO)


En la Escuela Politécnica del campus de Cáceres, siendo las  10:30 (segunda convocatoria)  del día 13 de Junio de 2014, se reúne la Junta de Personal de Administración y Servicios de la Universidad de Extremadura con los asistentes relacionados al margen, para tratar  los puntos que figuran en el Orden del día de la convocatoria ordinaria.
ORDEN DEL DÍA

1. Aprobación, si procede,  del acta de la sesión anterior (Acta 13)
2. Informe del presidente.
3. Ruegos y preguntas.

El Sr. Presidente comienza recordando al miembro  de esta Junta, a D. Pedro Abad Gajete, Miembro de la Junta del Pas, fallecido en Enero de 2014. Recuerdo al que se unen todos los miembros presentes en la reunión.
1º Aprobación del acta de la sesión anterior (Nº 13)
Una vez expuestas las aclaraciones que deben figurar en dicho acta, se aprueba por unanimidad.
Durante la exposición de alegaciones, Carlos (USO), dice que está grabando la sesión y también la anterior. Todo ello sin conocimiento de la Junta.

Marta (CSIF), interviene para decir que eso hay que ver si la Junta de Pas lo admite.

José Luis (CSIF), quiere que conste en acta, que no admite que se haya grabado. Es algo ilegal. Se pregunta si se ha aprobado en alguna sesión el poder grabar.

Carlos (USO), contesta que fue una grabación privada (por motivos personales, como es problemas auditivos), porque en sesiones de Junta no se ha hablado del tema. Esto se hizo una vez terminada una de las sesiones anteriores .

Pablo (CCOO), pide que se apague la grabadora, a lo que Carlos no accede.

Presidente: Expone que habrá que levantar la sesión ante esta negativa, y al no haber acuerdo entre los presentes.

Montse (CCOO), dice que debe ser el Secretario de la Junta del Pas el que debe grabar. Al menos, eso cree, aunque tiene sus dudas.

José Luis (CSIF), asegura que es el Secretario el que debe grabar y guardar esas grabaciones.

Carlos (USO), argumenta que una cosa es la Junta, y otra algo privado.

Carmen (UGT), no se opone a que se pueda grabar, pero desconocía que en una sesión anterior (Medicina) se hablara de ello. A lo que contesta, una vez más, Carlos (USO), que fue una vez finalizada la sesión.

Carlos (USO), accede a apagar la grabadora durante esta sesión, pero quiere hacerlo en las próximas. Habría que informarse del modo en que se pudiera hacer legalmente.

Marta (CSIF), expone que quien tiene que custodiar la grabación es el Secretario. Hay que consultar la posibilidad de grabar y cómo. No quiere seguir con esta sesión, ante la falta de lealtad del representante de USO, sobre las grabaciones sin conocimiento de esta Junta.
Pablo (CCOO), habla una vez apagada la grabadora, y dice que en aquella sesión de Medicina, ante el lío que había de declaraciones, se habló de grabar, pero que no se decidió nada.

Presidente: Para la próxima sesión se verá si se puede grabar, porque nadie se opondría a ello. Se solicitará un informe jurídico sobre este tema.

2º Informe del presidente
Se han hecho las gestiones de los puntos que  se  acordaron en la anterior sesión de la Junta de Pas.
A) Sobre el cumplimiento del contrato del vestuario, se han hecho las gestiones con el Gerente. Este nos manda al Jefe de Contratación y Compras, aunque  el único que puede emitir el informe sobre las deficiencias en las prendas es el Gerente.

     El problema estriba en que no hay más proveedores que se presenten al concurso.


     Se estudiarán qué actuaciones habría que tomar para que esto se solucione.

B) Se volvió a enviar los miembros que componen la Comisión de las Bolsas de Trabajo.

C) Sobre Títulos Propios del PAS, no hay convocatoria por escrito para asistir a la reunión correspondiente, sino, tan solo, telefónica. A esta reunión fue el Presidente de la Junta del PAS, simplemente como observador, para decir que se llevase al Plan de Formación.
La Junta del PAS no es competente en este tema, sino  la Sección de Formación. 

Marta (CSIF), argumenta que la Junta de Personal debe saber que ha habido, según ella, cosas extrañas:


Que la formación de Títulos Propios hay que tratarlo en el Plan de Formación. Y, sin embargo,  un representante de los trabajadores en el Comité de Empresa, sin conocimiento de los sindicatos, pretendió que esto fuera para adelante. Se intentó ocultar esto para que fuera solo para el PAS laboral. 

Carlos (USO), no sabe si el Presidente del Comité de Empresa lo intentó ocultar.

Pablo (CCOO), dice, que le llamó el Presidente de la Junta de PAS para comentarle este tema. Y que CCOO no tiene inconveniente en la Formación de Títulos Propios, pero que estos no eran los cauces más idóneos. Que todo es muy extraño.

Concluye que cualquier cosa que no se haga por los cauces adecuados, podemos imaginar cosas extrañas. Que todo esto se lleve a la Comisión de Formación. Y que por parte de CCOO, no participaba en este proceso, simplemente porque no tenía ninguna noticia.

D) El Servicio de Inspección solicitó una reunión con la Junta del PAS, para informar sobre posibles gestiones que pudieran estar en marcha. 
Esta reunión se celebró el día 5 de Junio.

Carlos (USO), indicó que le expuso al Inspector, la discriminación sufrida por los Técnicos de Apoyo en el Plan de Acción Social.

Pablo (CCOO) se queja de que el Servicio de Inspección no informa de los casos.
Marta (CSIF) está de acuerdo con este argumento. Que la Junta del PAS debe tener conocimiento de los casos.

Carmen (UGT) está también de acuerdo.

E) Se informa de que hay que actuar para que se lleven a cabo las promociones de plazas cubiertas por interinos.

Se queda en tratarlo en la próxima sesión de la Junta como un punto del orden del día.

 Pablo (CCOO) Dice que, tanto la movilidad, como los traslados, así como convocatorias de plazas, los lleva a Mesa Negociadora (CIVEA), pero como su sindicato está en minoría, nunca consiguen lo que  proponen.

Montse (CCOO) dice que el concurso anual de plazas está desvinculada de la Oferta de Empleo Público.

Enrique (Presidente), retira este punto para tratarlo en otra sesión de la Junta.

Marta (CSIF), expone que llevemos todos junto al órgano competente este asunto.

F) Se informa que a la Junta del PAS, ha llegado un escrito, dirigido a Gerencia, de Aurora Mañoso Lozano, en el que solicita una “Comisión de Servicio a cualquier plaza de la Universidad, dentro de la localidad de Cáceres”.

Pablo (CCOO) se queja de que no hay movilidad. Pide que le  parecería bien que le concedieran esta Comisión a Aurora Mañoso.
Marta (CSIF), dice que, como el conflicto ha sido importante,  y te encuentras con cosas increíbles.

Que no hay, o no tenemos, informe sobre este tema. Lo debería haber resuelto la Uex  y esta no actuó.

José Luis (CSIF), argumenta que, cualquier solución es buena para resolver este tema, por haber compañeros seriamente afectados por ello.

Montse (CCOO), expone que tenemos que vigilar (y no esperar a quejas) en cuanto a  nombramiento de los miembros de las Bolsas de Trabajo.

3º Ruegos y preguntas
Pablo (CCOO), hace un ruego; Que el presidente de la Junta de Pas y al sindicato mayoritario en ella, impulsen puntos a tratar en las sesiones de la Junta, y no dejar que los demás sindicatos representativos en esta Junta, lo hagan.

Presidente (CSIF), contesta que se llama a las puertas de las distintas secciones, según qué temas, y no nos hacen caso. Quizás sea porque nuestras consideraciones no son vinculantes, o por lo que sea.

Hay que pensar en medidas contundentes para resolver, por ejemplo, el tema de vestuario, aunque lo ve difícil. 

Se emiten informes, pero no contestan. O en Consejo de Gobierno no sacan el punto correspondiente solicitado.

José Luis (CSIF), ruega a la Junta de PAS que haga hincapié en el art. 38 de la Ley de Función Pública sobre los Títulos Propios. Cuando se dice que se necesita el Título de Técnico Superior, se debe añadir, “o equivalente”.

Marta (CSIF) dice que la Junta de PAS no tiene competencia en esta Ley.

Carlos (USO), hace varios ruegos:
1) Que se realicen las acciones pertinentes en esta Junta de PAS, por parte de CSIF, para que USO esté en la CIVEA, 

Marta (CSIF), contesta que ello es competencia de CIVEA, y no de la Junta del PAS.

2) Que en la próxima Junta de Pas, se pueda grabar la sesión, tanto a nivel personal (dada su incapacidad auditiva), como a nivel colectivo.
3) Pregunta si en Consejo de Gobierno se ejecutó el acuerdo sobre la solicitud a la Junta de Pas del informe preceptivo sobre la RPT.
Enrique (Presidente), contesta que no se ejecutó porque, según el Gerente, el EBEP está por encima de los Estatutos, que están obsoletos. No sale en Consejo de Gobierno para su aprobación, punto por punto, sino todo en un paquete.

Montse (CCOO), solicita se le envíen escritos de la Junta del Pas, tanto de entrada como de salida del registro, sobre este tema. 
Y sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la sesión, siendo las 13:00 horas del día 13 de Junio de 2014, de todo lo cual con el visto bueno del  Presidente, como Secretario, certifico.
Vº Bº






EL PRESIDENTE 




       EL SECRETARIO
Fdo. Enrique Requejo López                                            Fdo.: Antonio Morgado Rodríguez
